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KEERPUNT - SESSIEPLAN 
	Titel module
	Talenten en vaardigheden

	Titel sessie
	Keerpunt

	Duur sessie
	80 minuten

	Doel sessie
	Jongeren laten inzien dat ze keuzes hebben en dat ze van bepaalde fouten kunnen leren.

	Leerresultaten
	De jongeren zien in dat het in het leven belangrijk is om te leren van onze fouten en ons aan te passen;
De jongeren kunnen een roadmap voor hun eigen toekomst visualiseren.

	Verworven EntreComp-competenties
	Zelfbewustzijn, zelfeffectiviteit, visie

	Verworven arbeidsvaardigheden
	Communicatievaardigheden, emotionele intelligentie

	Aanbod: Online; Offline
	Online; Offline

	Aantal activiteiten (duur)
	Activiteiten
Activiteit 1 – Een podcast beluisteren (40 minuten)
Activiteit 2 – Een eigen roadmap of podcast maken (40 minuten)

	Evaluatie
	Vraag de jongeren op het einde van de sessie om de volgende twee vragen te beantwoorden: 1. Wat heb je in deze sessie over jezelf geleerd? 2. Waar zou je graag meer over weten? 






	Activiteit 1: Wat is een ‘keerpunt’?

	Duur: Voorzie 40 minuten

	Leermiddelen: Bespreking/Vragen hieronder

	Begeleiding: Kies één of meer podcasts en luister ernaar. Bespreek ze vervolgens met de onderstaande vragen als leidraad.

	Details van de activiteit:
Lees de onderstaande verklaring voor aan de groep.
Soms slaan we in het leven een weg in die ons niet vooruithelpt, we maken fouten of mislukken. Dit kan gebeuren en soms komen we dan op een ‘keerpunt’. Dit kan op gelijk welk ogenblik van ons leven gebeuren. Luister naar de 'Turning Point' podcasts. In die 3 minuten durende podcasts vertellen mensen over de fouten die ze hebben begaan en over hoe ze een keerpunt hebben meegemaakt, hoe ze hun vaardigheden en talenten hebben ontdekt. Deze podcasts werden speciaal voor jou en het Speed You Up-project gemaakt. 

Denk, nadat je de podcast(s) hebt beluisterd, na over de volgende vragen en bespreek in groep of met je coach:
· Wat was voor de persoon in de podcast/video een keerpunt en wat veranderde er?

· Hoe heeft deze persoon zijn/haar vaardigheden en talenten ontdekt? Welke zijn dat?

· Wat blijft je bij? Wat raakt je aan dit verhaal?

Podcasts/video’s:
https://www.youtube.com/watch?v=AuG0rmSQT70 (getuigenis van Zoë die een ondernemerstraject doorliep)
https://www.youtube.com/watch?v=NBR18OZp5kc (over hoe Sakina zelfvertrouwen vond)
https://www.youtube.com/watch?v=TSu6vojKzkQ (Yara en hoe ze een ondernemerstraject ervaren heeft)

Andere opties:
(let op, deze podcast duren een uur!)
https://podcasts.apple.com/at/podcast/keerpunt-kristien-van-nieuwenhove-tienermoeder-wordt/id1539970174?i=1000540946860
https://podcasts.apple.com/at/podcast/keerpunt-zo%C3%AB-van-den-troost-hoe-ontdek-je-de-leider-in-jezelf/id1539970174?i=1000551599487








	Activiteit 1: Wat is een ‘keerpunt’?

	Duur: Voorzie 40 minuten

	Leermiddelen: Bespreking/Vragen hieronder

	Begeleiding: Denk na over de onderstaande vragen en schrijf je antwoorden op. Weet dat er geen goede of foute antwoorden bestaan, we willen gewoon weten wat je denkt.

	Details van de activiteit:

Denk, nadat je de podcast(s) hebt beluisterd, na over de volgende vragen en maak je eigen podcast die kan worden gebruikt:
· Als je terugkijkt naar het verleden, is er een moment geweest waarop je op een verkeerd spoor zat en je geen idee had van je talenten en vaardigheden? (misschien zit je nu wel in zo’n situatie ...) Wat zou jouw keerpunt kunnen zijn? Beschrijf dit in het kort en zeg hoe oud je toen was. Het is niet de bedoeling dat de deelnemers hun ‘ziel blootleggen’. Vertel alleen maar dingen waar je je comfortabel bij voelt. Als je geen podcast wil maken, noteer dat dan gewoon.

· Wat was voor jou een keerpunt en wat veranderde er?

· Hoe heb je je vaardigheden en bekwaamheden ontdekt? Welke zijn dat?

· Wat zou je zeggen tegen een andere jongere die vindt dat hij/zij niet op de juiste weg zit?

Ontwerp, rekening houdend met al het voorgaande, je eigen roadmap met keerpunt en wat je hebt geleerd over jezelf, je vaardigheden, bekwaamheden of talenten.
Als je geen keerpunt hebt ervaren, kan je proberen jezelf in de toekomst te zien en een nieuwe roadmap voor je leven uitstippelen - jouw nieuwe leven, wat je graag zou zien gebeuren, welke vaardigheden, bekwaamheden, talenten je graag zou ontwikkelen, enz.
Zie voorbeeld roadmap hieronder voor inspiratie:
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